
 

 
 
     
 

ORANO NPS, le 25 novembre 2022 
 

La deuxième réunion de négociation sur les salaires 2023 a eu lieu le 22 novembre.  

Même si notre revendication sur la mise en place d’une augmentation générale pour tous a été 

retenue, les propositions de la direction sont loin des attentes des salariés NPS. Inflation actuelle 

6,2%, inflation de l’énergie 19,1%, augmentation générale des salaires chez NPS 1,8% !!! Pas 

besoin de savoir compter pour comprendre que notre pouvoir d’achat va en prendre un coup. 
 

Les propositions de la direction NPS 

Au Global  4,3%  

AG pour les cadres et non-cadres 1,8%  

AI pour les cadres  1,82%  

AI pour les non-cadres  1,77%  

Prime d’ancienneté des non-cadres 0,05%  

AI mobilité/promotion  0,3%  

Mesures complémentaires 0,38% Augmentation de la prime mensuelle de déplacement de 20 à 29 € et 
prise en charge Pass Navigo à 75% chez NPS mais seulement pour 2023 

 

 Les propositions chez 
ORANO DEM 

(démantèlement) au 
même stade 

Les propositions chez 
ORANO R au même stade 

Les propositions chez 
ORANO Projets au même 

stade 

Au Global  4,8% 4,8% 4,3 % 

 AG pour les cadres  2% 2% 1,8% 

AG ETAM  3,3% 3,3 % 3 % 

AI pour les cadres  2,5% 2,82 % 2,20 % 

AI ETAM  1% 1,2% 0,70 % 

Prime d’ancienneté 
des non-cadres 

0,2% 0,3 % 0,3 % 

AI mobilité/promotion  0,3% - 0,3 % 

Mesures 
complémentaires 

- 
Revalorisation des IK de 

6% jusqu’à 6 CV 
- 

 

Les revendications FO NPS sont toujours les mêmes 6,2 % d’AG pour tous, la mise en place des IK 

trajet domicile/travail, la revalorisation des primes en rapport avec l’inflation (télétravail, 

déplacement, intempérie etc.). Surréaliste pourrait-on nous dire, certainement pas pour une 

entreprise de 514 salariés qui fait 27,181M€ de bénéfice en 2021 (source société.com). Soit, pour 

l’entreprise, un rendement annuel par salarié d’environ 53000 €. 

Prochaine réunion le 29 novembre 2022 

 

FO le seul syndicat chez NPS qui défend les intérêts de tous les salariés 

Salaires 2023 

On est loin du compte… 

 

Pour tout renseignement complémentaire, n’hésitez pas à contacter vos élus et représentants FO ! 

Pour renforcer notre action, n’hésitez pas à nous rejoindre ! 

Horia LABED 0134965160/Severine HERNANDEZ 0631022827/Elisa PENDA 0632706952 

Mickael BRET 0695853370/Christophe GOMEZ 0687704812 


