
ORANO NPS, le 02 mars 2022 

NPS = Nul Pour les Salaires 

Chez NPS, on a les moyens d’investir dans une usine, de racheter des 

sociétés, mais pas de garantir un minimum de pouvoir d’achat à ses salariés 

pourtant méritants… Si vous faites partie des malheureux salariés qui 

n’auront pas d’augmentation en 2022 (pour rappel 181 salariés en 2021 

soit 39 %), sachez que l’inflation sur 1 an glissant en février est de 3,6 %. 

Il est inacceptable, avec 3,6 % d’inflation, de laisser des salariés sans 

augmentation. FO NPS n’a donc pas signé cet accord salarial 2022 et 

demande à la direction de mettre en place, dès cette année, des 

augmentations générales pour tous dans notre société. 

Dernière minute : le PDG a signé le contrat social semaine dernière, alors 

que la barre des 90 % d’avenants n’était pas atteinte !!! Si vous avez déjà 

signé, vous êtes tombé dans le panneau. Encore une mauvaise farce de la 

direction !!!  

FO NPS, un vrai syndicat libre, indépendant, responsable, qui 

défend les intérêts de tous les salariés 

et qui ne courbe pas l’échine devant le patron !!!

Salaires 2022 

2,2 % en Augmentation Individuelle + 

0,4 % pour mobilité, passage cadre etc. 

Aucune mesure générale 

Encore 0€ pour beaucoup de salariés !!! 

Pour tout renseignement complémentaire, n’hésitez pas à contacter vos élus et représentants FO ! 

Pour renforcer notre action, n’hésitez pas à nous rejoindre ! 

Horia LABED 0134965160/Severine HERNANDEZ 0631022827/Elisa PENDA 0632706952 

Mickael BRET 0695853370/Christophe GOMEZ 0687704812


